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Komisja Uczelniana NSZZ „Solidarność” jest bardzo zaniepokojona niektórymi, podejmowanymi w ostatnim czasie, decyzjami Władz Rektorskich. I tak nasze wielkie zdziwienie budzi Zarządzenie nr 79 Rektora UMK z dnia 20.VII.2010 roku.

Wyrażamy stanowczy sprzeciw co do trybu jak i treści tego zarządzenia.

Zarządzenie zostało wydane w okresie urlopowym bez konsultacji ze związkami zawodowymi, pomimo że konsekwencje wprowadzenia go w życie dotyczą nauczycieli akademickich – ich żywotnych interesów i praw pracowniczych.

Po przeprowadzeniu analizy niżej wymienionych aktów prawnych:

1) Uchwały nr 47 Senatu UMK z dnia 26 maja 2009 r. w sprawie zasad ustalania zakresu obowiązków nauczycieli akademickich, rodzajów zajęć dydaktycznych objętych zakresem tych obowiązków oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych wraz ze zmianą tej uchwały z dn. 21.09. 2010,
2) Zarządzenia nr 79 Rektora UMK z dnia 20 lipca 2010,
3) Zarządzenia nr 113 Rektora UMK z dnia 31 sierpnia 2009 r. 
Komisja Uczelniana NSZZ „Solidarność” postuluje:

· ograniczenie obowiązkowych praktyk dla doktorantów w formie zajęć prowadzonych samodzielnie do 60 godzin łącznie na III i IV roku studiów, a 150 godzin w formie współudziału w zajęciach prowadzonych przez doświadczonych nauczycieli akademickich, z koniecznością przygotowania konspektu,
· uzupełnienie Uchwały nr 47 Senatu UMK w zakresie zasad obliczania godzin dydaktycznych w taki sposób, by mogły być zastosowane także odpowiednie przeliczniki w przypadku większej liczby studentów (powyżej 10 osób) w grupach seminaryjnych (np.: 11-12 osób – przelicznik 1,2; 13-15 osób – przelicznik 1,4),
· zapewnienie doktorantom odpowiedniej liczby obowiązkowych godzin dydaktycznych, przy czym brak możliwości ich poprowadzenia w danym roku nie  powinien skutkować nieprzyznaniem doktorantowi stypendium.

Uzasadnienie
Po zapoznaniu się z w/w uchwałą i zarządzeniami, jako wieloletni pracownik naukowy, członek komisji przyznającej stypendia doktorantom (WNH, IA), nauczyciel akademicki z kilkuletnim doświadczeniem w prowadzeniu proseminariów i seminariów, a także jako Przewodnicząca NSZZ „Solidarność” przy UMK, z niepokojem stwierdzam co następuje:
· Wobec wprowadzonych już w życie redukcji wielu godzin dydaktycznych i po zwiększeniu liczebności grup ćwiczeniowych na UMK, wprowadzenie Zarządzenia JM Rektora dotyczącego obowiązkowego odbywania przez doktorantów praktyk w trakcie studiów, w wymiarze 150 godzin dydaktycznych samodzielnie przez nich prowadzonych, może doprowadzić do: 
·  niedopensowania pracowników UMK, a w konsekwencji tworzenia warunków do zwalniania doświadczonych nauczycieli akademickich;
·  zdecydowanego obniżenia merytorycznego poziomu zajęć dydaktycznych, prowadzonych przez niedoświadczonych doktorantów;
·  zbyt dużego obciążenia doktorantów obowiązkami dydaktycznymi, co może skutkować niedokończeniem lub niedopracowaniem własnej dysertacji;
·  ograniczenia liczby doktorantów, ponieważ niewielu z nich będzie miało szansę na uzyskanie stypendium, a profesorowie nie będą zainteresowani kształceniem dużej liczby doktorantów. Ta sytuacja z kolei nie tylko obniży rangę Uczelni, ale za kilka lat wytworzy ogromne luki w nauczaniu – będzie brakowało młodej kadry!
· Wszystkie te zmiany, wprowadzane przez w/w akty prawne, a będące konsekwencją realizowania polityki oszczędnościowej za wszelką cenę, mogą spowodować odpływ studentów, zmniejszenie atrakcyjności Uczelni, obniżenie poziomu skuteczności nauczania, zwalnianie pracowników, a nade wszystko zniszczą ciężką pracę dydaktyczną i wieloletni trud wkładany przez profesorów tworzących autorskie szkoły, nie pro uso bono lecz pro publico bono.
W związku z powyższym, w imieniu członków Komisji Uczelnianej NSZZ „Solidarność”,  zwracam się do Pana Rektora z uprzejmą prośbą o wskazanie terminu spotkania dotyczącego tych palących problemów, w możliwie najkrótszym czasie.
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