INFORMACJA Z ZEBRANIA KU NSZZ „S”

W DN. 7.04.2010 R

Odbyło się pierwsze w bieżącej kadencji zebranie Komisji Uczelnianej NSZZ „Solidarność”.

 Zebranie prowadziła kol. Przewodnicząca Krystyna Sulkowska –Tuszyńska.

Podjęto następujące uchwały:

UCHWAŁA NR 6

Komisja Uczelniana NSZZ „Solidarność” wyodrębnia sposród siebie 8- osobowe Prezydium w następującym składzie:

1. Krystyna
         Sulkowska-Tuszyńska – przewodnicząca     

2. Stanisław         Biniak
                       

3. Elżbieta 
          Burkacka-Łaukajtys 


4. Grażyna 
          Gawrońska
                       

5. Przemysław      Grodzicki


6. Jerzy
           Romański


7. Grzegorz 
Trykowski


8. Irena 
           Wiśniewska
                       

UCHWA ŁA NR 7

KU NSZZ „Solidarność” powierza funkcję sekretarza Komisji kol. Irenie Wiśniewskiej i zwraca się do Władz Uczelni o dalsze oddelegowanie jej do pracy w Związku na czas trwania kadencji (4 lata).

UCHWAŁA NR 8

KU NSZZ „S” powierza funkcję v-ce przewodniczącego kol. Stanisławowi Biniakowi, a funkcję skarbnika kol. Grażynie Gawrońskiej.

UCHWAŁA NR 9
KU NSZZ „S” upoważnia kol. Piotra Lewandowskiego do reprezentowania „Solidarności”  w komisjach przetargowych dot. spraw socjalnych oraz komisjach lustrujących ośrodki wczasowe.

UCHWAŁA NR 10 - przyjęcie do Związku 4 osób.
Wszystkie uchwały podjęto jednogłośnie.

Ustalono terminy zebrań KU i Prezydium. Zebrania będą odbywać się w środy – Prezydia raz w tygodniu o godz. 10.30, a zebrania Komisji raz w miesiącu o godz. 17.30. 

Najbliższe zebrania Komisji Uczelnianej: 19 maja i 9 czerwca 2010 r.

Wszystkie zebrania „Solidarności” są otwarte, każdy zainteresowany członek „S” może w nich uczestniczyć.
Poruszono też sprawę ochrony dla działaczy związkowych, w najbliższym czasie zostanie utworzona 15-osobowa lista osób – członków KU i Komisji Rewizyjnej, podlegających ochronie w czasie trwania kadencji i 1 rok po jej zakończeniu.

Kol. Jerzy Romański poruszył sprawę zapowiadanych zmian zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe. Podobno ma to następować w wyniku umów cywilno-prawnych. Skutkowałoby to zmniejszeniem odpisu na fundusz socjalny ale także zmniejszeniem tych składników wynagrodzenia, które są obliczane jako średnia z poprzednich miesięcy. Jest to b. poważna sprawa, gdyż skutkiem tego będzie zmniejszenie się zarobków pracowników UMK.

Kol. Alina Boniewicz mówiła o niebezpieczeństwie zwolnień wśród lektorów, głównie germanistów.

Powróciła sprawa Ośrodka w Bachotku, kolejny raz przytoczono szereg przykładów jego złego funkcjonowania. Postanowiono zorganizować związkowy monitoring poprzez comiesięczne wyjazdy do Ośrodka i poinformować o tej inicjatywie Pana Kanclerza.

