Limit Srodkéw finansowych na podwyzki wynagrodzen zasadniczych od 1.01.2014 r. dla nauczycieli akademickich - II ETAP

Kwota podwyzki ptacy zasadniczej - limit podwyzki na 1
pracownika (1 etat)

Kwota limitu funduszu na podwyzki wynagrodzen
zasadniczych (miesigcznie)

s
c <
2 < | Srednia kwota Kwota Kwota . -
Grupa ) 58 L . - Limit Limit .
© Stanowisko =) podwyzki na podwyzki podwyzki taczny limit
stanowisk = 8 1 naucz, obligatoryjnej | uznaniowej | Rezerwa E:Mn._._mn_u_x“_m E:M%mNMMm funduszu na
NR akadem. na 1 naucz, |na 1 naucz,|JM Rektora onmm m,nwﬂ.:m :ﬂ:mﬁw&m podwyzki
g (1etat) 100% | akadem. akadem. mmxwws x3) (8+9+10)
(5+6+7) (1 etat) {1 etat)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11
Profesor zwyczajny 131,0 550,00 300,00 250,00 39300,00 32750,00 72050,00
2
m Profesor nadzwyczajny posiadajacy tytut naukowy 73,0 500,00 250,00 250,00 18250,00 | 18250,00 36500,00
(%3
g - — —
£ Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopieft naukowy 400.00 220,00 180.00 32850.00 73000,00
T doktora habilitowanego i ’ ’ .‘ ! _

Adiunktéw i starszych
wyktadowcow

St. kustosz dypl., kustesz dypl.

330,00 188,00 142,00

10006,00

Adiunkt posiadajacy stopiefi naukowy doktora habilit. 340,00 190,00 150,00 33440,00 | 26400,00 59840,00

Adiunkt posiadajacy stopiefi naukowy doktora, 506,8 240,00 140,00 100,00 70952,00 | 50680,00 121632,00

searszy wykdadowea posiadajacy stopief naukowy 96,0 180,00 90,00 90,00 864000 | 8640,00 17280,00

St. wyktadowca nieposiadajacy stopnia naukowego 433 180,00 90,00 90,00 3897,00 3897,00 7794,00
10,0 190,00 100,00 90,00

900,00

1900,00

Torun, 22 maja 2014 r.

31144 | 1729

* / stan zatrudnienia w przeliczeniu na petnozatrudnionych — bez os6b przebywajacych na urlopach bezptatnych i wychowawczych

£ & |Asystentdr 11562,00 | 8733,00 20295,00
w m Asystent mgr 673 230,00 130,00 100,00 8749,00 | 6730,00 15479,00
.Wmv m Wyktadowca, lektor, instruktor 55,0 200,00 120,00 11000,00
mv,m oy - e




Wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli akademickich w kampusie torunskim

- regulacja plac 01.01.2014 r. - po | i Il ETAPIE

Tabela nr 1A

(bez osdb przebywajacych na urlopach bezptatnych | wychowawczych)
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= & a5 mmmw.w,_ ) £ mmmm.m wmmMpn.mmm
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S S 28 |£E€ws222| T2 o38% |5 O k] gL 3] e § 58 0o
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§ 2| 5t |Es&NS| 23 |$s5|sfgcs| 1§ 38 & c8ce 28882
£ §| BE [283% | 28 | e |ggpefs| 3% £5 8 |igS8@oe~s
g 81 5§ |5888 | 5 | Ezc[BFesE| B2 | 38§ ¢ |aszflEog 8
g 5| 88 |92 | =z | 892 |% REZ| °% as goeilggs o
[1] £ c O o i o
= &) 2 | g8% | % |8 N $8 ¥
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
1. |Profesor zwyczajny 129 /5 131,00 4940 6118 6118 0,00 300 250 550 550 6668
2, |Profesor nadzwyczajny 730 7300 4605 | 5278 | 5285 7,00 250 250 500 507 5785
z tytulem naukowym
3. |Profesor nadzwyczajny dr hab. 182 1 182,50 4220 4762 4763 1,00 220 180 400 401 5163
4, |Adiunkt dr hab. 174 /A 176,00 3945 4006 4028 22,00 190 150 340 362 4 368
5. |Adiunkt dr 502 /8 506,80 3500 3310 3515 205,00 140 100 240 445 3755
6. |Starszy wyktadowca dr 94 /4 96,00 3500 3297 3519 222,00 90 90 180 402 3699
7. iStarszy wyktadowca mgr 43 1 43,30 2770 2 961 2988 27,00 90 90 180 207 3168
8. |Wyktadowca 3412 35,00 2175 2343 2343 0,00 120 80 200 200 2543
9. |Asystent dr 59 15 61,50 2245 2 504 2 504 0,00 188 142 330 330 2834
10. |Asystent mgr 61 /13 67,30 2245 2283 2300 17,00 130 100 230 247 2530
11. |Lektor, instruktor 20 /0 20,00 2175 2228 2239 11,00 120 80 200 211 2439
12. |Starszy kustosz dyplomowany 510 5,00 3029 4170 4170 0,00 100 90 190 190 4 360
13. |Kustosz dyplomowany 510 5,00 2630 3528 3528 0,00 100 90 190 190 3718

Wynagrodzenia zasadnicze z wytaczeniem JM Rektora,

Torun, 22 maja 2014 .

Prorektoréw, Dziekanéw, Petnomocnika Rektora ds. Promocji Uniwersytetu




Limit $Srodkéw finansowych na podwyzki wynagrodzen zasadniczych

od 1.01.2014 r. dla pracownikow nieb¢dacych nauczycielami akademickimi (z wylaczeniem zatr. w "pomocy materialnej")

Tabela nr 2

IHETAP
L i g . Kwota limitu funduszu na podwyzki wynagrodzen zasadniczych z
* Kwota podwyzki ptacy wam.a:_nnm_ limit podwyzki na wytaczeniem finansowanych w ramach "pomocy materialnej”
© 1 pracownika (1 etat) Co .
S (miesigcznie)
5 8 Srednia kwot
Grupa stanowisk 35 amaz_m. _%3 a R imit
0 podwyzki na - Lt azem limi
Ny 1 prac. niebed. .xio.». _ozo.S Rezerwa _u.on <<<~_.= voai.ﬁ_c Rezerwa funduszu na
=4 obligatoryjna uznaniowa obligatoryjne uznaniowe Ly
] naucz. akad. (na 1 etat) (na 1 etat) Kanclerza @) 5x2) Kanclerza podwyzki
@ {1 etat) 100% (7+8+9)
(4+5+6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

I Grupa - pracownicy administracji,

bibliot i, naukowo-techniczni,

piotioteczn, aukowo-techniczal 847 180,00 100,00 80,00 84700,00 | 67760,00 152460,00

inZ. -techniczni, informatyki

(bez "pomocy materialnej”)

11 Grupa - rzemie$lnicy, kierowcy,

introligatorzy, prac. poligrafii 93 136,00 68,00 68,00 6324,00 6324,00 12648,00

(bez"pomocy materialnej™)

111 Grupa - portierzy, sprzataczki,

wozni, szatniarze itp. 362,5 83,00 48,00 35,00 17400,00 12687,50 30087,50

(bez "pomocy materialnej")

IV Rezerwa Kanclerza

* / stan zatrudnienia w przeliczeniu na pelnozatrudnionych — bez os6b przebywajacych na urlopach bezptatnych i wychowawczych

Torun, 22 maja 2014 .




Wynagrodzenia zasadnicze pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi w kampusie toruriskim
- regulacja pfac 01.01.2014 r. - po | i Il ETAPIE

(bez 0s6b na urlopach bezplatnych i wychowawczych)

Tabela nr 2A

Przecietna wysoko$¢ .m B Podziat srodkow finansowych na my 5 e m
wynagrodzenia m. = podwyzki - kwota zt na 1 etat . O ,m x| ®E 3
zasadniczego m .m T e w j w ramach Il etapu g5 g18% a8
Stan zatrudnienia w - NG20% §g8giNRS =g
i IS 5 NoZc-o¥ 2 g25jaNae8
A dniu22.05.2014r.w| 2 . £ . Zas53 =N " 6lowsng®
LP Stanowisko " - £ E ¥ F2o248 © © Eo=a|l228TQ <
przeliczeniu na ] oy5 BooEEd m.W gz £ SEIc|8s 28
peinozatrudnionych w & m. ga o g m m W. p Wv_.m W_,m s 9 m 2 m .w..m mm .nw_
o | 285 RFFETE| 8% | B& g |E8zs(385 3
? — g 3 8 = [S%=1 ey 2-%|oe g 2
oo™ 2 3 ® 3 o So N
: 8 g s g8 |*F%
1 2 3 6 7 8 9 10 11 12 13
[ Grupa - pracownicy
administracji, biblioteczni,
1. |naukowo-techniczni, inZ. - 847 2376,00 | 2 376,00 0,00 100,00 80,00 180,00 180,00 2556,00
techniczni, informatyki
(bez "pomocy materialnej”)
11 Grupa - rzemieslnicy,
o, |erowcy, introligatorzy, prac. 93 1744,00 | 1744,00 0,00 68,00 68,00 | 13600 | 136,00 | 1880,00
poligrafii
(bez"pomocy materialnej")
I11 Grupa - portierzy,
3. |sprzataczki, wozni, szatniarze 362,5 1288,00 | 1 295,00 7,00 48,00 35,00 83,00 90,00 1 378,00
itp. (bez "pomocy materialnej") ;

Toruri, 22 maja 2014 .




Wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli akademickich w kampusie torunskim
- regulacja ptac 01.01.2014 r. - po 1 i Il ETAPIE
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. |Profesor zwyczajny 131,001 4 145 |4525 |4940 795 19,2%| 5 392 6,00 0,00 6,00 |600/ 300|160/ 250 [ 760 / 550 | 1310] 1 316,00
2, |Profesor nadzwyczainy 7300|3865 |4220 |4605 | 740 | 19.1%|4653 | 13,00 7,00 | 2000 |510/ 250|140/ 250|650 / 500 | 1150| 1 170,00
7 tytutem naukowym
3. |Profesor nadzwyczajny dr hab. | 182,50} 3 540 3865 |4220 680 19,2%} 4 268 81,00 1,00 82,00 |400/ 220|100/ 180 | 500 / 400 900| 982,00
4. |Adiunkt dr hab. 176,00| 3310 [3615 |3945 635 19,2%] 3 622 60,00 22,00 82,00 |240/ 190|100/ 150|340/ 340 680| 762,00
5. [Adiunkt dr 506,80|2935 |3205 |3500 565 19,3%| 3 031 215,00 205,00 420,00 0/ 140 | 100 / 100 | 100 / 240 340| 760,00
6. |Starszy wyktadowca dr 96,00[{2935 |3205 |3500 565 19,3%] 3 017 207,00 222,00 429,00 0/90 {100/ 90 | 100/ 180 280| 709,00
7. |Starszy wykladowca mgr 43,30[2325 (2540 (2770 445 19,1%} 2 692 45,00 27,00 72,00 1200/ 90 50/ 90 |250/ 180 430| 502,00
8. |Wykladowca 35,0011830 [1995 [2175 345 18,.9%] 2 103 14,00 0,00 14,00 | 180/ 120| 50/ 80 |230/ 200 430| 444,00
9. |Asystent dr 61,50(1885 |20556 |2245 360 19,1%§ 2 230 0,00 0,00 0,00 | 350/ 188 | 55/ 142|406/ 330 735] 735,00
10. |Asystent mgr 67,30]1885 |2055 (2245 360 19,1%| 2 038 99,00 17,00 [118,00 |150/ 130 | 55/ 100|205/ 230 435| 551,00
11. JLektor, instruktor 20,00{1830 [1995 {2175 345 18,9%] 1 961 105,00 11,00 }116,00 |180/120| 50/ 80 |230/ 200 430 546,00
12. |Starszy kustosz dyplomowany 50012543 |2775 |3029 486 19,1%} 3 760 0,00 0,00 0,00 [260/ 100} 90/ 90 |350/ 190 540| 540,00
13. |Kustosz dyplomowany 5,0002208 [2410 |2630 422 19.1%| 3 178 0,00 0,00 0,00 |260/ 100! 90/ 90 |350/ 190 540| 540,00
Wynagrodzeni dnicze z wyla JM Rektora, Prorektoréw, Dziekanéw, Petnomocnika Rektora ds. Promociji Uniwersytetu

Toruf, 22 maja 2014 r.

Tabela nr 3




Tabela nr 3A

Wynagrodzenia zasadnicze pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi w kampusie toruriskim
- regulacja ptac 01.01.2014 r. - po | i ll ETAPIE

(bez oséb na urlopach bezptatnych i wychowawczych)
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[ Grupa - pracownicy
administracji, biblioteczni,
naukowo-techniczni, inz. - 847 |2156,001 0,00 0,00 0,00 150 / 100{ 50 / 80 (200 / 180| 380 380 | 17,6%
techniczni, informatyki
(bez "pomocy materialnej")

II Grupa - rzemieslnicy, .
__”_ﬁ“m“m introligatorzy, prac. | g3 [4568,00| 2,00 0,00 200 140 / 68|25 / 638|165 / 136] 301 | 303 |19,3%
(bez"pomocy materialnej")

Il Grupa - portierzy,
sprzataczki, wozni, szatniarze 362,5 |1160,00] 28,00 7,00 35,00 75 | 48|25 / 35100/ 83| 183 218 | 18,8%
itp. (bez "pomocy materialnej")

Torun, 22 maja 2014 r.



